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INDRA GROUP CONTRIBUIRÁ A LA FORMACIÓN DE MÁS DE 
50 ESTUDIANTES DE FP CORDOBESES 
 

 En su estrategia de captar y capacitar talento procedente de la Formación Profesional para incorporarlo 
en su despliegue industrial, la compañía ha firmado un convenio con la Junta de Andalucía para contribuir 
a la formación de estudiantes de Electricidad y Electrónica y de Sistemas de Telecomunicaciones 

 La consejera de Desarrollo Educativo y Formación Profesional de la Junta, María del Carmen Castillo, y la 
directora de Captación de Talento y Movilidad Interna de Indra Group, María Fernanda Silles, han suscrito 
el acuerdo en presencia del alcalde de Córdoba, José María Bellido 

 

Córdoba, 14 de abril de 2026. – Indra Group, como una de las compañías más atractivas para el talento 
tecnológico y gran reclutadora por su fuerte crecimiento, ha firmado en Córdoba un convenio con la Consejería 
de Desarrollo Educativo y Formación Profesional de la Junta de Andalucía para contribuir a la formación del 
talento cordobés procedente de la Formación Profesional (FP). 

La consejera de Desarrollo Educativo y Formación Profesional de la Junta, María del Carmen Castillo, y la 
directora de Captación de Talento y Movilidad Interna de Indra Group, María Fernanda Silles, han suscrito el 
acuerdo para que estudiantes de FP de Córdoba completen su formación en Indra Group. El acto ha contado 
también con la presencia del alcalde de Córdoba, José María Bellido, y la responsable de Recursos Humanos 
de Indra Group en Andalucía, Silvia Cárdenas. 

Con este nuevo convenio, de cuatro años de vigencia, se ofertan más de 50 plazas formativas para alumnos 
de FP de las ramas de Electricidad y Electrónica y de Sistemas de Telecomunicaciones, que encajan con la 
actividad de Indra Group en la ciudad andaluza, donde se están desarrollando sistemas de radiofrecuencia y 
radares de nueva generación. El interés de Indra Group en estos perfiles radica en las fuertes necesidades 
de talento de alta especialización que necesita para su despliegue industrial en la ciudad. 

María del Carmen Castillo, consejera de Desarrollo Educativo y Formación Profesional, ha destacado que el 
acuerdo “acerca la Formación Profesional de Andalucía a una compañía multinacional puntera en los sectores 
de defensa, aeroespacial y tecnologías digitales avanzadas”. Asimismo, Castillo ha indicado que “la formación 
en tecnologías avanzadas, montaje y automatización los posicionará como una cantera de talento clave para 
el creciente sector de la defensa en la provincia”. 

Por su parte, María Fernanda Silles, directora de Captación de Talento y Movilidad Interna ha señalado que 
“en Indra Group creemos firmemente en el poder transformador del talento joven. La Formación Profesional 
es una vía esencial para acceder a un empleo de calidad y contribuir a acelerar la innovación que necesitan 
nuestras industrias. Desde Indra Group queremos contribuir a la formación de estos profesionales para que 
puedan desarrollar todo su potencial, participando en proyectos innovadores de referencia mundial y mediante 
una carrera profesional de futuro adaptada a sus conocimientos, habilidades y actitudes”. 

La directiva ha subrayado, además, el compromiso de Indra Group con Córdoba y con Andalucía, donde tiene 
previsto crear más de 500 empleos en los próximos años para pasar a contar con una plantilla de más de 
3.700 profesionales altamente especializados en las tecnologías más vanguardistas. 

Indra Group quiere reforzar sus alianzas con la Universidad de Córdoba, los centros de Formación Profesional 
y el Servicio Público de Empleo, con el objetivo de impulsar programas formativos específicos y de alto nivel, 
entre los que destaca el diseño de un curso avanzado en radiofrecuencia, orientado a la capacitación 
especializada de talento local y a su integración y permanencia dentro del ecosistema de innovación cordobés. 

Indra Group tiene materializados acuerdos de colaboración con más de 340 centros de Formación Profesional 
en toda España, a través de los cuales acoge cada año a cientos de estudiantes en programas de prácticas 
y FP Dual. Aproximadamente el 75% de los alumnos FP en prácticas en 2025 se han incorporado a la plantilla 
de la empresa. 

Acerca de Indra Group 

Indra Group (www.indracompany.com) es la multinacional española de referencia y una de las principales compañías de 
Europa en defensa y digitalización avanzada. Tiene una posición de liderazgo en los negocios de defensa, espacio, 

http://www.indracompany.com/
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gestión de tráfico aéreo, movilidad y tecnologías transformadoras, a través de Minsait, e integra en IndraMind sus 
capacidades de IA soberana, ciberseguridad y ciberdefensa. Indra Group impulsa un futuro más seguro y conectado a 
través de soluciones innovadoras, relaciones de confianza y el mejor talento. La sostenibilidad forma parte de su estrategia 
y de su cultura, para dar respuesta a los retos sociales y ambientales presentes y futuros. A cierre del ejercicio 2025, Indra 
Group tuvo unos ingresos de 5.457 millones de euros, presencia local en 46 países y operaciones comerciales en más 
de 140 países. 
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